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ＯＨＡＴ導入中です。 

当院ＮＳＴでは口腔アセスメントツール「ＯＨＡＴ(オーハット：Oral Health 

Assessment Tool)」の導入に向けて今年度の初めより準備をすすめてまいりました。 

 

ＯＨＡＴのメリットは、スタッフ

間で口腔環境についての情報を共通

言語で共有化できるという点です。

また、点数で経時的に比較ができます

ので実際に行った口腔ケアが効果的

だったかどうかが評価しやすくなり

ます。 

一方で、「覚えるまでは慣れなくて

大変」「口を開けてくれなくて評価で

きない」「評価の判断が難しい」等、

すでにテスト導入した病棟からは、さ

まざまな意見もいただいております。

随時相談に応じていますので、現場での不明点や相談したい事などについては、ＮＳＴス

タッフまでお気軽にお問合せください。 

 

この度の当院でのＯＨＡＴ導入の状況については、2/15 に日本静脈経腸栄養学会学術

集会でポスター発表いたします。 

 

１月のＮＳＴ学習会は冬休み期間のためお休みとなります。   

次回の学習会は 2 月 13 日 第 2 水曜日 17：30～「褥瘡の栄養管理」についてです。 
どなたでも参加できるオープン形式ですので、お気軽にお越しください。 

1２月分の実績です。 

  TPN（延べ人数） EN(延べ人数） ＰＥＧ造設数 新規介入数 延べ回診者数 

12月 233 477 1 36 110 
TPN･･･中心静脈栄養（高カロリー輸液） 
EN･･･経腸栄養（経鼻・胃ろう等からの経管栄養） 

 

★NST 対象患者さんは、毎週の体重測定と SGA の入

力をお願いします。 

★OHAT テスト導入開始しています。テスト導入の対

象病棟にてわからない点や困っている点などありまし

たら、リンクナースまたはNST事務局までご相談くだ

さい。 

 

今年もＮＳＴをどうぞよろしくおねがいします。 

 

文責：NST 専従 管理栄養士 谷岡 恵 

12月　病棟別回診数
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